
 
 

 

 

ประกาศเทศบาลตําบลบางหมาก 
เรื่อง นโยบายดานคุณธรรม จริยธรรม มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับจริยธรรมของขาราชการ หรือพนักงานเทศบาล 

ลูกจางประจํา และพนักงานจาง 
 .......................................................... 

 
              เพ่ือใหเปนไปตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 รวมท้ังใหสอดคลองกับแผน   
การบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2551-2557 นโยบายท่ี 8 นโยบายการบริหารจัดการท่ีดีท่ีกําหนดให
เสริมสรางมาตรฐานดานคุณธรรมจริยธรรมใหแกขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐ เทศบาลตําบลบางหมาก     
จึงประกาศนโยบายดานคุณธรรม เพ่ือใหยึดถือเปนหลักการแนวทางปฏิบัติและเปนเครื่องกํากับความประพฤติ
ของขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจางโดยจะตองยึดม่ันในคานิยมหลัก    
ของมาตรฐานจรยิธรรม ดังนี้ 
      1. การยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 
        2. การมีจิตสํานึกท่ีดี ซ่ือสัตย สุจริตและรับผิดชอบ 
      3. การยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และไมมีผลประโยชนทับซอน 
      4. การยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตอง เปนธรรมและถูกกฎหมาย 
      5. การใหบริการแกประชาชนดวยความรวดเร็ว มีอัธยาศัยและไมเลือกปฏิบัติ 
      6. การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 
      7. การมุงผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปรงใส และตรวจสอบได 
      8. การยึดม่ันในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
      9. การยึดม่ันในหลักจรรยาวิชาชีพองคกร 

   จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน 

         ประกาศ  ณ  วันท่ี  18  ตุลาคม  พ.ศ.  2564 
 
 
 
                                 (นายสุรพงศ  ประสารวุฒิ) 
                              นายกเทศมนตรีตําบลบางหมาก 

 
 


